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Des éleves volontaires de I'école Joseph Brenier
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se forment a la gestion des conflits par la mediation.

A u groupe scolaire Joseph Brenier, on
i i apprend a gérer les petits conflits a
5}’ {%gl’amiab!e, par la médiation entre
¢éleves. Un projet mené en partenariat
avec 'association Amely, spécialisée dans
P'acces au droit et la médiation, et la Ville.
«Lobjectif est de travailler sur une autre
approche de la relation et de faciliter ainsi
la diminution des tensions liées a certaines
formes de violences ou dincivilités,»
explique la directrice.
Depuis quelques semaines, 18 €leves de
CE2 et CM2 se sont portés volontaires pour
étre formés aux techniques de résolution
des conflits. «Les éléves médiateurs sont
des facilitateurs de dialogue, souligne la

formatrice. lls apprennent & étre neutres,
impartiaux et doivent garder le secret.
Ils sont ni policiers, ni fuges, ni avocats !»
La formation est organisée en 5 séances
basées sur des jeux de role. Les éleves
réfléchissent ensemble pour proposer des
solutions face 4 une situation donnée et
trouver un accord. Ils travaillent beaucoup
sur les émotions, le ressenti, I'écoute.
Et nos jeunes apprentis se montrent
particulierement doués dans lexercice,
faisant preuve de beaucoup d'imagination.
Une fois formeés, ils pourront par bindme
aider leurs camarades en conflit  se parler
et a chercher une solution amiable. Un bel
exemple de citoyenneté en action. //





