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Vie Scolaire

Des éleves médiateurs
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pour éviter les conflits

Les éléves médiateurs de I'école de Valliéres Centre ont suivi une journée de formation
animée par Mme Durif-Varembont ce vendredi 8 novembre.

‘association Amely a été fon-

I dée en 1986 afin de

ouver une méthode alterna-

tive au reglement des conflits du

quotidien. Elle propose de fagon

complementaire et comme fac-

teurs de cohésion sociale 'acces
au droit et la médiation.

Depuis sa création, I'association
s’est implantée sur plusieurs sites
répartis dans le Grand Lyon et en
Haute Savoie, autant de lieux
d’écoute, d’échange et de résolu-
tion des problémes, ol juristes et
médiateurs pratiquent une dé-
marche pédagogique et citoyenne.
Amely a étendu son action au do-
maine scolaire depuis 1993 puis
au monde économique et social
tout en diffusant ses pratiques et
ses méthodes en France et a
I'étranger.

Confrontée a une évolution
croissante des conflits dans la
cour de récréation et aux limites
du systeme de répression clas-
sigue (enfreinte au réglement =
punition), une équipe ensei-
gnante d’Aix-les-Bains, dés 2000,
recherche des idées afin de mieux
gérer les phénoménes conflictuels.

En bref

C’est alors que I'équipe ensei-
gnante de Valliéres-sur-Fier en-
tend parler de médiation scolaire
et decide de tenter 'expérience.
Le projet s’organise avec linter-
vention d’AMELY. L'idée se «pro-

fessionnalise» et la médiation sco-.

laire prend tout son sens.

Depuis bientot 4 ans, I'école de
Valligres centre compte une bri-
gade d’éleves médiateurs, scola-
risés du CE2 au CM2, tous volon-
taires pour aider a regler les
conflits en éléves a lissue d’'une
sensibilisation & la médiation.

Les éléves acteurs
d’un projet
grace a la médiation

Le projet de meédiation scolaire
d’Amely s’est bati sur le constat
gue le manque de parole fabrique
du malentendu, de la souffrance
et de la violence, dés le plus jeune
age. La médiation est une réponse
plurielle et a une vocation péda-
gogique.

Elle permet en effet, une ap-
proche différente du réglement
des litiges et contribue a 'amélio-
ration du lien social. De plus, elle

offre aux éleves I'opportunité de
devenir acteurs d'un projet dans
I'école. En facilitant le passage
des régles imposées aux regles
négociées, elle développe la no-
tion de confiance et d’équité grace
a une solution plus «juste». C'est
Mme Durif-Varembont, de 'asso-
ciation Amély qui est intervenu au-
pres de la brigade des médiateurs.
L'objectif leur donner toutes les
clés pour gu’ils puissent mener a
bien leur mission. ‘
Une précision toutefois, il n’y a
pas de flicage dans la cour de ré-
création, les éléves qui ressentent
le besoin de faire appel 4 un meé-
diateur, remplisse un document
appelé « demande de médiateur »
et le pose dans |'urne réservée a
cet effet dans le hall de I'école.
Pour en savoir plus sur I'asso-

“ciation Amély, connectez-vous

sur : www.amely.org

Le colt de l'intervention de Mme
Durif-Varembont est entiérement
pris en charge par la municipalité
de Valliéres-sur-Fier. Plusieurs
séances de sensibilisation ont lieu
aupres des éléves.
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